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1|p F o[PO 1102 |SUELDO BASE TABULAR 83101 20120101
1|p F ofP2 1306|PRIMA QUINQUENAL 83101 20120101
1|p F ofP1 1311|DESPENSA 83101 20120101
1|p F ofP1 1314 |PREVISION SOCIAL MULTIPLE 83101 20120101
1|p F ofP1 1349| COMPENSACION POR DESARROLLO Y CAPACITACION 83101 20120101
1|p F ofP1 1102 | COMPENSACION GARANTIZADA 83101 20120101
1|p F ofP1 1104|AYUDA POR SERVICIOS 83101 20120101
1|p F ofP2 1204 | PROFESIONALIZACION 83101 20120101
1|p F ofP2 69| PUNTUALIDAD MENSUAL 83101 20120101
1|p F ofP2 1301 [COMPENSACION POR ANTIGUEDAD 83101 20120101
1|p F ofP2 1326 | GUARDERIA 83101 20120101
1|p F ofP3 1346 | ASIGNACION ECONOMICA A INTEGRANTES DEL COMITE SECCIONAL (AEICS) 83101 20120101
1|p F o[P4 SE SUBSIDIO AL EMPLEO 83101 20120101
1|p F o[P4 1041|AJUSTE AL NETO 83101 20140101
1|p F o[P4 1337|PRODUCTIVIDAD MENSUAL 83101 20120101
1|p F o[P4 1710{PRODUCTIVIDAD TRIMESTRAL Y ANUAL A TECNICOS DOCENTES 83101 20120101
1|p F ofP1 1601 | PRIMA VACACIONAL 83101 20120701
1|p F o[P2 4107 [BECAS 83101 20120701
1|p F o[P4 1099 | DEVOLUCION POR DESCUENTO INDEBIDO 83101 20120401
1|p F ofP1 1300|PRESTACIONES SNTEA 83101 20111001
1|p F ofP1 66| PERMISOS ECONOMICOS NO DISFRUTADOS 83101 20111001
1|p F ofP1 1317|PUNTUALIDAD ANUAL 83101 20111001
1|p F o[P4 SB SUBSIDIO ISR AGUINALDO 83101 20111001
1|p F o[P4 GE ESTIMULO DIA DEL EMPLEADO INEA 83101 20120901
1|p F ofP1 65| DIAS DE AJUSTE AL CALENDARIO 83101 20121201
1|D 0[D1 1]ISR 20120101
1|D 0[D1 26.125% ISSSTE 20120101
1|D 0[D1 44.5% SEGURO MEDICO 20120101
1|D 0[D1 77|SEGURO COLECTIVO DE RETIRO 20120101
1|D 0[D2 3[PRESTAMO A CORTO PLAZO 20120101
1|D 0[D2 1Y POTENS.V. 20120101
1|D 0[D2 F2 FONDO DE AHORRO CAPITALIZABLE FONAC 20120101
1|D 0[D2 58| CUOTA SINDICAL 20120101
1|D 0[D2 51|METLIFE MEXICO 20120101
1|D 0[D2 6|PRESTAMO HIPOTECARIO 20120101
1|D 0[D2 1R FAR-SNTEA 20120101
1|D 0[D2 FA MUTUALISTA 20120101
1|D 0[D2 62| PENSIONES ALIMENTICIAS 20120101
1|D 0[D2 65[SEGURO DE DANOS FOVISSSTE 20120101
1|D 0[D3 14|CONVENIO MAGISTERIO FARMACIAS CLAVE 2015 20120101
1|D 0[D3 14|CONVENIO MAGISTERIO ELECTRODOMESTICOS CLAVE 2016 20120101
1|D 0[D3 1N DESCUENTO SNTEA 20120401
1|D 0[D3 41|ISR A CARGO 20140101
1|D 0[D3 99| DIVERSOS 20120401

Fuente : Informacidn proporcionada por las Entidades Federativas




