GOBIERNO : SEV IVEA
@ Secretaria Instituto Veracruzano
DEL ESTADO de Educacién de Educacion
. para los Aduitos ME LLENA DE ORGULLD

SUBDIRECCION DE PLANEACION,
PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION

' Oficio No. DG/SPPP/0104/2024
Asunto: Atencion al oficio No. DGSEP/0011/2024.
Xalapa, Veracruz, 02 de febrero de 2024

ADELA GUTIERREZ CLEMENTE
Directora General del Sistema Estatal de
Planeacion de la SEFIPLAN
PRESENTE

Me permito hacer referencia a su atento oficio nimero DGSEP/0011/2024, de fecha
de 15 de enero de 2024, el cual refiere al Programa Anual de Evaluacién (PAE) 2023
de la Administracion Publica Estatal de Veracruz de Ignacio de la Llave Tomo II:
Evaluacion de Fondos Federales del Ramo General 33 al Ejercicio Fiscal 2022 y al
‘Mecanismo para. la Elaboracidon y Seguimiento de Aspectos Susceptibles de Mejora
Recomendaciones de los Informes Finales del PAE 2023, y solicita a este Instituto el
Anexo IV Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora derivados de Informes vy
Evaluaciones Externas emitido en el SSPMB version 2.0, con sus correspondientes
evidencias.

Al respecto, adjunto al presente el Anexo IV solicitado, emitido en el SSPMB version
2.0, mismo que fue enviado al correo irek105@hotmail.com el pasado 31 de enero del
afo en curso.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

Atentamente
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02 FEB. 2024
C.cp- José Luis Lima Franco, Secretario de finanzas y planeacién. Para su conocimiento.
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: MA DE RECIBIDD :
Mtro. Viadimir Cruz Acosta.- Subsecretario de planeacién. Mismo fin.

L.C. Angelica Joselin Alarcon Dauzoén. Directora general de fortalecimiento institucional de la CGE. -. Mismo fin.
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ANEXO IV SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Evaluacion Especifica de Desempefio del Fondo de Aportaciones para la Educaciéon Tecnoldgica y
de Adultos (FAETA), Programa Anual de Evaluacién (PAE) 2023, Tomo Il. Componente Educacion

para Adultos

Aspectos Susceptible de

Productos y/o

Identificacion del

N° % Avance . Actividades Area Responsable Fecha de Término Resultados Esperados Documento Probatorio Observaciones
Mejora Entregables
ASM1-IVEA-23/AM1 Evaluar con el Definir los espacios con Tarjeta de acuerdos y
Gestionar con las instancias| Departamento de los que cuenta el IVEA | \jinytas de acuerdo y compromisos para
competentes en la materia, Plazas Subdireccion de para realizas la COmpromisos y integrar la propuesta de
1 60% para que se modifique el comunitarias, concertacion y "31/3/2024" Promocion de cursos o | avidencia fotografica. trabajo entre la STPSP ¢ Ninguna
Decreto de Creacion y cuales espacios Seguimiento Operativo talleres de Capacitacion Convenio de IVEA.
demas normativa aplicable, [son idoneas para Ig para el Trabajo, colaboracién. Relacion de Plazas
en el sentido de incluir el [promocion de estos procurando la gratuidad Comunitarias donde se
Trabajo o en su defecto |cursos y/o talleres. de nuestros servicios podran implementar los
considerando estrategias para la poblacién Cursos.
por si mismos o con otras beneficiaria.
instancias.
ASM1-IVEA-23/AM2 Reunién con la Acuse de oficio No.
Gestionar con las instancias|  direccion de ) ) Minutas de acuerdo y SCS0/0351/2023
competentes en la materia, Planeacion, Subdireccion de Determinar el numerolde compromisos y recibido el 5 de octubre
2 70% para que se modifique el | Prevision Social y Concertacion y "31/3/2024" cursos que se ofertara al o ;yencia fotografica. de 2023. Ninguna
Decreto de Creaciény  |Productividad para| seguimiento Operativo los beneficiarios del Convenio de Respuesta con el oficio
deméas normativa aplicable, | acordar los cursos IVEA. colaboracion no.
en el sentido de incluir el |o talleres acordes & ' STPSP/DPPSP/0054/20
Trabajo o en su defecto | nuestra poblacion 24 de fecha 29 de enero
considerando estrategias | beneficiaria, asi de 2024.

por si mismos o con otras

como los espacios

instancias. y fechas
disponibles para
implementarlos.
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Aspectos Susceptible de
Mejora

Actividades

Area Responsable

Fecha de Término

Resultados Esperados

Productos y/o
Entregables

Identificacion del
Documento Probatorio

Observaciones

ASM1-IVEA-23/AM3
Gestionar con las instancias|
competentes en la materia,

para que se modifique el
Decreto de Creacion y
demas normativa aplicable,
en el sentido de incluir el
Trabajo o en su defecto
considerando estrategias
por si mismos o con otras
instancias.

Concretar la firma
del Convenio de
Colaboracién
Educativa con la
STPSyP

Subdireccion de
Concertacion y
Seguimiento Operativo.

"31/3/2024"

Concretar el instrumento|
juridico y plan operativo
para promover la
formacion para el trabajo
derivado de la alianza
con la STPSyP.

Minutas de acuerdos y

compromisos y
evidencia fotogréfica.
Convenio de
Colaboracion.

Captura de pantalla de
correo de fecha 25 de
enero de 2024; enviado
por la Lic. Margarita
Villegas Céazares,
Subdirectora de
Concertacion y
Seguimiento Operativo
al Lic. Jafet Cortés Sosa,
Jefe del Departamento
de Previsién Social y
Productividad de la
STPSyP.

Ninguna

N° % Avance
3 60%
4 100%

ASM2-IVEA-23/AM1
Desarrollar un mecanismo
ylo procedimiento
documentado para
monitorear y dar
seguimiento al cumplimiento
de metas de su Programa
Anual de Trabajo (PAT).

Elaborar una Guia
con la estrategia y
acciones a seguir
para monitorear y
dar seguimiento al
cumplimiento de
las metas
establecidas en el
Programa anual de
Trabajo (PAT)

Subdireccion de
Planeacion,
Programacién y
Presupuestacion.

"31/3/2024"

Documento guia que
auxilie en las tareas de
Seguimiento de Metas
integradas en el PAT.

Guia sobre la Estrategia

de seguimiento y
monitoreo al

cumplimiento de metas
del Programa anual de

Trabajo (PAT) del
Instituto.

Estrategia de
Seguimiento y Monitoreo|
al cumplimiento de
metas del Programa
Anual de Trabajo

Ninguna

Fecha de Elaboracion:

22/01/2024
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Evaluacion Especifica de Desempefio del Fondo de Aportaciones para la Educaciéon Tecnoldgica y
de Adultos (FAETA), Programa Anual de Evaluacién (PAE) 2023, Tomo Il. Componente Educacion
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Aspectos Susceptible de - < . Productos y/o GlEiitee i ale] . .
N° % Avance Mejora Actividades Area Responsable Fecha de Término Resultados Esperados Entregables Documento Probatorio Observaciones
ASM3-IVEA-23/AM1 Elaborar una Guia Guia sobre el Proceso
Desarrollar un mecanismo | sobre el proceso ) ) Documento Guia sobre |que se debe seguir para )
ylo procedimiento que se debe seguir|] ~ Subdireccion de el proceso de planear, |planear, cargar, reportar Estrategia de
5 100% documentado para planear,| para planear, Planeacién, "31/3/2024" cargar, reportar y dar |y dar seguimiento a los |~ Seguimiento a los Ninguna
cargar, reportar y dar cargar, reportar y Programacion y seguimiento a los indicadores Federales, |indicadores que reporta
seguimiento a los dar seguimiento a|  Presupuestacion. _indicadores Estatales e el IVEA.
indicadores Federales, los indicadores involucrados. Institucionales que

Estatales e Institucionales Federales, reporta el instituto
que reporta el Instituto del Estatales e
grado de cumplimiento del | Institucionales.
+/- 10% de lo programado.

ASM4-IVEA-23/AM1 Elaborar el Informe
Elaborar un Informe Anual Anual de N Liga del portal oficial de El documento se
de Resultados al finalizar el| ~ Resultados al Subdireccion de Informe Anualde | “iy0 et del IVEA del encuentra en proceso
6 40% Ejercicio Fiscal, que permitalfinalizar el ejercicio Planeacion, "31/3/2024" Resultados del gjercicio| ™t ma Anual de Pendiente de andlisis y revision
reportar si las metas y fiscal 2023 y Programacion y fiscal del afio 2023. | oo itados del ejercicio para su conclusién
actividades programadas en| publicarlo en el Presupuestacion fiscal 2023. final.
su PAT se alcanzaron. Portal Oficial del
Instituto de
Internet.
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